
Agenzia di Tutela della Salute (ATS) Città Metropolitana di Milano
Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura di n. 9 posti, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, nel 
profilo professionale del ruolo sanitario - tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro - area dei professionisti 
della salute e dei funzionari - da assegnare ai servizi dell’ATS della Città Metropolitana di Milano

Inesecuzionedelladeliberazionen 390del23/04/2026èindettopubblicoconcorso,pertitoliedesami,
perlacoperturadi:
 
N. 9 POSTI, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, NEL PROFILO 
PROFESSIONALE DEL RUOLO SANITARIO - 
DI LAVORO - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - DA ASSEGNARE AI SERVIZI 
DELL'ATS DELLA CITTA' METROPOLITANA DI MILANO. 
 
Il profilo professionale che si intende selezionare con la presente procedura è quella del profilo
ProfessionaledelruoloSanitario  Area
deiProfessionistidellaSaluteedeiFunzionari,chesiaingradodisvolgerelemansionipropriedelprofilo
conlanecessariacollaborazioneconiResponsabilidicompetenzaedicolleghi Larisorsadeveessere
ingradodimettereinpraticaleproprieconoscenze,nelcontestodiunastrutturasanitarialombarda,

deicompitidirettamenteaffidati 

Ivincitoripotrannoessereassegnatial 


➢ DipartimentodiIgieneePrevenzioneSanitaria(IPS);
➢ Dipartimento Programmazione, Accreditamento e Acquisto Delle Prestazioni Sanitarie e

Sociosanitarie(PAAPSS);
➢ DipartimentoVeterinarioeSicurezzadegliAlimentidiOrigineAnimale 


Siriepiloganodiseguitoleprincipaliattivitàdicompetenza:

- IlDipartimentodiIgieneePrevenzioneSanitaria,definitodallaL R 33/2009èlastrutturaorganizzativa

chedaunaparteconsenteunadiffusaazionediprevenzionenellecomunità,unamiglioreepiù
qualificataoffertadei servizialcittadino (esempio:vaccinazioniescreening,ancheper il tramite
dellestruttureerogativeASST/Distretti/CasediComunità/MMG/PLS),dall'altraunapiùefficaceed
efficienteintegrazioneconEntiesoggettidelsistema-Regione AlDIPSsonoincapolarealizzazione
delP
attivitàdelDIPS sonodiper sécaratterizzateda trasversalitàper le forti integrazioniche trovano
evidenza al suo interno, tra le strutture che lo compongono, oltre che in una logica



- Il Dipartimento Programmazione, Accreditamento e Acquisto Delle Prestazioni Sanitarie e

Sociosanitarie (PAAPSS) si concentrano le funzioni strategiche e trasversali legate alla
tazionisanitariee

sociosanitarie  Il Dipartimento PAAPSS effettua le funzioni di controllo sugli erogatori sanitari e
sociosanitaripubblicieprivati, in collegamento funzionalee secondo le indicazioni fornitedalla
Agenziadicontrollodelsistemasoc
correttaapplicazionedeipropriprotocolli 


- Al Dipartimento Veterinario e Sicurezza degli Alimenti di Origine Animale competono attività di

programmazione locale, coordinamento e svolgimento dell'attività in tema di sanità pubblica
veterinaria, sicurezza alimentare, sanità animale, zoomonitoraggio ambientale, igiene urbana
veterinaria, igienedegliallevamentiedelleproduzionizootecniche, igienedeglialimentidiorigine
animale,impiantiindustrialiesupportoall'export 


Si precisa che la graduatoria scaturente dalla presente selezione potrà essere utilizzata sia per

-terdelD Lgs n 
165/2001 
 

03 2001,n 165ègarantitaparitàepariopportunità



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RISERVE PREVISTE

- Alconcorsoinoggettoverràapplicata,qualoravisianocandidatiutilmentecollocatiingraduatoria,

;


-
modificheeintegrazioni,èprevistalariservadin 2posti 


-
riservadin 1postiperglioperatorivolontarichehannoconcluso ilServizioCivileUniversalesenza



-

n 487/1994,semprechesianostatidichiaratiespressamentenelladomandadipartecipazioneal
concorsoedocumentatinelleformeprevistedallalegge Nonsiapplicailtitolodipreferenzadicui

31 12 2025,lapercentualedirappresentativitàdelledonnenelprofilobanditoeradel37%,mentre
lapercentualedirappresentativitàdegliuomininelmedesimoprofiloeradel63% Pertanto,stante
undifferenzialetragenerinonsuperioreal30percento,nonverràapplicato ilsuddettocriteriodi
preferenzaincasodicandidatiaparipunteggioingraduatoria 



scadenza del termine stabilito dal presente bando per la presentazione della domanda, siano in
possessodeiseguentirequisiti:

1- REQUISITI AMMISSIONE 

Nonpossonoaccedereallapresenteprocedura:

- Isoggettigiàlavoratoriprivatiopubblicicollocatiinquiescenza;
-

daaltroimpiegopubblico,colorochesonostatidichiaratidecadutidaunpubblicoimpiegoper
averlo conseguito con documento falso o nullo e coloro che siano statidichiarati interdettio
sottopostiamisuretalicheescludanodallanominaagliimpieghipressoentipubbliciovverocoloro
chesianostatilicenziatiaisensidellenormativevigentiinmateriadisciplinare;

- colorochehannosubitocondannepenalirelativeareaticontro laPubblicaAmministrazione  In

consolidato indirizzo giurisprudenziale la gravità dei fatti penalmente rilevanti, dai quali può

selesentenzepenaliriportate,lasottoposizioneamisuredisicurezza,ovveroiprocedimentipenali
one;

- colorochesianoinpossessodiuntitolodistudiodiversodaquelliprescrittidalpresentebandodi
concorso 


REQUISITI GENERALI:
 
a)

diunoStatomembrochesianotitolarideldirittodisoggiornoodeldirittodisoggiornopermanente;
icittadinidiPaesiterzichesianotitolaridipermessodisoggiornoUEpersoggiornantidilungoperio-
doochesianotitolaridellostatusdirifugiatoovverodellostatusdiprotezionesussidiaria(art 38,
commi1e3bisdelD 
deglialtriStatidevonopossedereiseguentirequisiti:

- goderedeidiritticiviliepoliticiancheneglistatidiappartenenzaodiprovenienza;
- essereinpossesso,fattaeccezionedellatitolaritàdellacittadinanzaitaliana,dituttiglialtrirequisiti

previstipericittadinidellaRepubblicaItaliana;
b) etànonsuperioreailimitiprevistidallavigentelegislazioneperilmantenimentoinservizio;
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c) nonaveresubitocondannepenalienonavereprocedimentipenalipendenticheimpediscanola
costituzionedirapportidipubblicoimpiegoaisensidellevigentidisposizioni;

d) godimentodeidiritticiviliepolitici Nonpossonoaccedereagli impieghicoloroche siano stati

oduzionedidocumentifalsioviziati
dainvaliditànonsanabile 


REQUISITI SPECIFICI: 
 
Ai 33delDPRn 220del27 03 2001,costituisconorequisitispecificidiammissioneilpossesso
del:


1) Diploma di laurea di I livello in Tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di 
lavoro  Lgs 
30 12 1992,n 502,esuccessivemodificazioni,ovverodiplomieattestaticonseguiti inbaseal
precedenteordinamento,riconosciutiequipollenti,aisensidellevigentidisposizioni,aldiploma




Presidenza del Consiglio dei Ministri  Dipartimento della Funzione Pubblica - 
riserva. In caso di vincita del concorso i 

comunicazione dell'avvenuta pubblicazione della graduatoria, entro quindici giorni, al Ministero 
dell'università e della ricerca ovvero al Ministero dell'istruzione al fine di ottenere il rilascio del 
provvedimento di equivalenza (per maggiori informazioni consultare il seguente link 
https://www.mur.gov.it/it/aree-tematiche/universita/equipollenze-equivalenza-ed-equiparazioni-
tra-titoli-di-studio/titoli-1 ). 
Alternativamente il candidato che ha ottenuto, entro i termini di scadenza del bando, il 
provvedimento di riconoscimento da parte del Ministero competente in materia o copia del 
provvedimento di riconoscimento accademico da parte diun Ateneo (equipollenza) del titolo di 

 
 

Irequisitigenerali e specifici di ammissione sopra citati devonoesserepossedutialladatadiscadenza
delterminestabilitodalpresentebandoperlapresentazionedelledomandediammissionealconcorso
a pena di esclusione.

2  AMMISSIONI E ESCLUSIONI 

2 1ESCLUSIONI

Costituisconocausadiesclusionedalpresenteconcorso:
• ilmancatopossessodiunoopiùrequisitigeneraliospecifici;
• ilmancatorispettodelterminediscadenzadelpresenteavviso;
• ilmancatorispettodellemodalitàeterminidipresentazionedelladomandaindicatealpunto3del

presentebando;
• lapresentazionedidichiarazionifalseomendaci 
• IncasodicondannepenalirelativeareaticontrolaPubblicaAmministrazione

allavalutazioneditalicondannealfinediaccertarelagravità deifattipenalmenterilevanti,daiquali

giudizio,selesentenzepenaliriportate,lasottoposizioneamisuredisicurezza,risultinoostativi 





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2 2AMMISSIONI




 www ats-milano iteavràvaloredinotificaatuttiglieffetti 
 

 









Attenzione allegati

non 
rimborsabile qualunque sia la causa,di daeffettuarsiesclusivamente tramite il sistemadi

accedendoalseguentelink:

https://pagamentinlombardia servizirl it/mypay4/cittadino/home





• Posizionarsi sul link sopra evidenziato e con il tasto destro selezionare:


• Nellasezione selezionarelavoceTassa Concorsoeprocedere
allacompilazionedituttiicampirichiesti Inserirelaseguentecausale:
alconcorsopubblicoperlacoperturadin 9postidiTecnicodellaPrevenzione;

• Selezionare quindi il comando Aggiungi al Carrello
specificato 

• Controllarelapostainarrivoeseguireleistruzioniriportatenellamailricevutaperproseguirecon
ilpagamento 

•
tassadipartecipazionealconcorso 



 


 
 

 



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

 


 
 

 


➢



• 

• 

➢



➢




➢ 


➢ 


 
 

 
 

 
➢


 
 


•


• 
• 
• procedereallacompilazionedituttii

alconcorsoperlacoperturadin 26postidiTecnicodellaPrevenzione 


• 
•


• dopoavereffettuatoilpagamentoallegarealladomandadipartecipazionelaricevuta


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

 





 



 









 
4 - COMMISSIONE ESAMINATRICE   
 
LaCommissioneesaminatricesarànominata conprovvedimentodelDirettoreGeneralesecondo la
composizioneprevistadagliartt 6e44delDPRn 220del27 03 2001 

5 - CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI ALLE PROVE CONCORSUALI 
 
Il diario della prova scritta di esame verrà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
Italiana - nonché sul sito web azie

 aprova  Solo incasodinumeroesiguodi
candidatiammessi(nonpiùdi10partecipanti),ildiariodellaprovascrittadiesameverràcomunicato
ai singoli candidati, mediante raccomandata con avviso di ricevimento al domicilio indicato dal
candidatooamezzoPEC,seposseduta 
 






nelluogo,neigiorniedorestabiliti,qualunquenesiala
causa,equivarràarinunciaalconcorso 

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Per essere ammessi nelle sedi delle prove  i candidati dovranno presentarsi muniti di
documentodiidentitàincorsodivalidità 
 
6 -  E DEI TITOLI  
 

Ilconcorsodicuialpresentebandosaràespletato
pertitoliedesami Ipuntipertitolieperleprovediesamesonocomplessivamente100,cosìripartiti:

a) 30puntiperititoli;
b) 70puntiperleprovediesame 

VALUTAZIONE DEI TITOLI 
Ipuntiperlavalutazionedeititolisonocomplessivamente30,ripartitifraleseguenticategorie:

a)Titolidicarriera punti 15,00
b)Titoliaccademiciedistudio punti 4,00
c)Pubblicazionietitoliscientifici punti 4,00
d)Curriculumformativoeprofessionale punti 7,00

PROVE D'ESAME 
Ipuntiperleprovediesamesonocomplessivamente70,cosìripartiti:

a)Provascritta: punti 30,00
b)Provapratica: punti  20,00
c)Provaorale: punti  20,00

Leproved'esameaisensi 43delD P R n 220/2001consisterannoin:
 
Prova Scritta:vertentesuargomentirelativialpostomessoaconcorsoosoluzionediquesitiarisposta
sintetica 
Prova Pratica: consistente nella esecuzione di tecniche specifiche o nella predisposizione di atti
connessiallaqualificazioneprofessionalerichiesta 
Prova Orale:vertentesullemateriedellaprovascritta,oltrecheelementidiinformaticaelaverificadella
conoscenzaalmenoalivelloinizialedellalinguainglese 

Fermorestandoquantoprevistodalcitatoart 43delD P R 220/2001,gliargomentioggettodelleprove
verterannoinparticolaresumaterieattinentialprofiloprofessionalemessoaconcorso 

Ilsuperamentodellaprovascrittaèsubordinatoalraggiungimentodiunavalutazionedisufficienza,
espressaintermininumerici,dialmeno21/30,mentreilsuperamentodellaprovapraticaedellaprova
oraleèsubordinatoalraggiungimentodiuna valutazionedisufficienza,espressaintermininumerici,di
almeno14/20 

7 - GRADUATORIA 

La graduatoria generale degli idonei sarà pubblicata nel sito aziendale e nel BURL della Regione
Lombardiacosìcomeprevisto a6,delDPR220/2001 


asuddettagraduatoria,terràcontodelleriserveprevisteedei

n 487/1994 e ss mm ii , sempre che siano stati dichiarati espressamente nella domanda di
partecipazionealconcorsoesuccessivamentedocumentatiincasodiassunzione 

Lagraduatoria rimarràvalidaperdueannidalladatadisua in

articolo35,comma5-terdelD Lgs 165/2001ess mm ii 

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8 - COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO  

Ai posti è attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dalle norme contrattuali vigenti
relativealpersonaledelCompartoSanitàdelS S N 

Ivincitoridelconcorso,verrannoassuntiatempoindeterminatoconrapportodilavoroatempopieno,

previasottoscrizionedicontrattoindividuale
dilavoroesarannosottopostiaperiododiprovacomedavigentidisposizionicontrattuali 

Icandidatidichiarativincitorisarannoinvitati aifinidellastipuladelcontrattoindividualedilavoro a
presentare,anchenelleformedicuialD P R n 445/2000,entro 30 giorni dalla data di comunicazione 
della nomina,apenadidecadenzadeidiritticonseguiti,idocumentinecessariaifinidellastipuladel
contratto di lavoro  Scaduto inutilmente il termine sopra assegnato per la presentazione della
documentazione, l'Agenziacomunicadinondar luogoallastipulazionedelcontratto individualedi
lavoroepertantoglistessidecadrannodallagraduatoriageneraledegliidonei 


dovrà avvenire 
entro e non oltre 30 giorni dalla data di comunicazione della nomina.Scadutoinutilmenteiltermine
assegnatoperlapresentazioneinserviziodeicandidatinominati,questaAgenzianondaràluogoalla
stipulazione del relativo contratto individuale e pertanto gli stessi decadranno dalla graduatoria
generale degli idonei  Si precisa che l  servizio dovrà essere
motivata LasuddettarichiestasaràsottopostaalvagliodellaDirezioneStrategica,acuièriservatala
facoltà,asuoinsindacabilegiudizio,diconcedereterminimaggioriperlapresainservizio 


I candidati prima della stipula del contratto individuale di lavoro dovranno ai sensi del D.M. 13 

izione del contratto, pertanto 

predetto Albo . 


Amministrazione,

ifico profilo e alle esigenze funzionali che esso deve
garantire,debbaesserepienaedincondizionata;taleidoneitàsiconfiguraqualecondizioneessenziale

eilcandidato
dichiaradiaccettareconlapresentazionedelladomandadiconcorsodicuitrattasi  



lenormechedisciplinanoedisciplinerannolostatogiuridicoediltrattamentoeconomicodelpersonale
delleAziendeSanitarie 


provvedere qualorainsorgesserodubbisullaveridicitàdelledichiarazionisostitutivedicuiagliartt 46
e47delD P R n 445/2000 agliaccertamenti 


genzia,verificatalasussistenzadeirequisitiedeititoliprocedeallastipuladelcontrattodilavoronel
qualesaràindicataladatadiinizioservizio 


odidocumenti,falsioviziatidainvaliditànonsanabile 


previsti dalla normativa di riferimento, al fine di disporre ulteriori assunzioni da destinare alle Unità
organizzativediquestaAgenzia 
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
 35, comma 5 bis del decreto legislativo n 165/2001, i Vincitori assunti attraverso il

presentebandodiconcorsodovrannopermanerealledipendenzediquestaATSperunperiodonon
inferiore acinqueanni È insindacabile
giudizio,didisapplicarequantosopraindicato 

IdipendentiassuntisonosoggettiadunperiododiprovaaisensidelvigenteCCNLCompartoSanità 

Siprecisachelamancataaccettazionedellapropostadiassunzioneatempoindeterminatocomporta
ladecadenzadallagraduatoriadimerito 

Secondo le indicazioniANAC,unavolta stipulato ilcontratto individualedi lavoro, laviolazionedegli

risoluzionedelrapportodi lavoromedesimo 

9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 


del trattamentodeidati inerenti ilpresent
contenutinelledomandepresentate,chepuòavvenireconmodalitàsiamanualecheelettronica,è



Iltrattamentoavvieneinviageneraleinbasealleseguentifontinormative:Reg UE679/2016,D Lgsn 
165/2001,D Lgsn 502/1992es m ii ,D Lgsn 196/2003 


incasodiviolazionedilegge,nonchéildirittodiopporsiallorotrattamentopermotivilegittimi 

10 - NORME FINALI 

Per tuttoquantononprevistonelpresentebandodiconcorsosi intendonoqui richiamate,a tuttigli
effetti, le vigenti norme legislative ed in modo particolare il D P R  n  220/2001, nonché le vigenti
disposizionicontrattuali  Con lapresentazionedelladomandaè implicitadapartedelconcorrente

vigoreedeventualimodificazionichepotrannoesseredisposteinfuturo 


genziasiriserva la facoltà,per legittimimotivi,diprorogare,sospendere,revocareomodificare in
tuttooinparteilpresentebandodiconcorsoasuoinsindacabilegiudizio,senzaobbligodicomunicare
imotiviesenzacheiconcorrentipossanoaccamparepreteseodirittidisorta 


 T S  della Città
MetropolitanadiMilano C soItalia,52 20122MILANO(02/8578 2151/2318/2818/2472) 
Iltestointegraledelpresentebandoèdisponibileanchesulsitowebaziendale:www ats-milano it



ILDIRETTOREGENERALE

SilvanoCasazza
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