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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Papa Giovanni XXIlIl di Bergamo
Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di collaboratore tecnico professionale -
ingegnere - area dei professionisti della salute e dei funzionari - ruolo tecnico - da assegnare alla sc gestione tecnico patrimoniale

In esecuzione della deliberazione n. 1418 del 28.8.2025, I'Azienda Socio-Sanitaria Territoricle "Papa
Giovanni XXIII" di Bergamo indice concorso pubblico, per esami, per Ia copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di collaboratore tecnico professionale - ingegnere - area dei
professionisti della salute e dei funzionari - ruolo tecnico - da assegnare alla SC Gestione tecnico
patrimoniale, in conformita all’art. 35-quater del d.Igs. 165 del 30.3.2001, al DPR 27.3.2001, n. 220 e,
per quanto applicabile, al DPR 487 /94 e s.m.i.

1) TERMINE DI CONSEGNA

La domanda di ammissione dovrd pervenire tramite procedura telematica entro il 30° giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente bando, per estratto, nella Gazzetta
Ufficiale. Detto termine & perentorio.

2) REQUISITI GENERALI E SPECIFICI PER L'AMMISSIONE

Per I'ammissicne al concorso pubblico & prescritto il possesso dei seguenti requisiti generali e

specifici:

a) Ciftadinanza italiang, salve le equiparazioni stabllite dalle Leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
paesi dell'Unione Europed; sono ammessi alfresi i familiari di cittadini comunitari, non aventi la
citftadinanza di uno Stato membro, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente. Sono altresi ammessi i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso
di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo (art. 9 del D.Lgs. 25.7.1998 n. 286) o che siano
titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, con passaporto in corso
di validita o altro documento equipollente;

b) Ildoneitd specifica alla mansione: I'accertamento & effettuato a cura dell’ Azienda socio-sanitaria
territoriale, con I'osservanza delle norme in tema di categorie protette;

c) Titolo di studio:
Diploma di Laurea in Ingegneria industriale (Classe L2 o 10)
Owvero

Laurea Magistrale in:

- Ingegneria elettrica (Classe LM-28 o 31/S);

- Ingegneria elettronica (Classe LM29 o 32/S);

- Ingegneria energetica e nucleare (Classe LM-30 o 33/S);
- Ingegneria meccanica (Classe LM-33 o 36/S);

owvero

Diploma di Laurea di cui agli ordinamenti non ancora riformulati ai sensi del D.M. n. 509/1999
(cd. vecchio ordinamento) in Ingegneria elettrica, Ingegneria elettronica, Ingegneria industriale,
Ingegneria meccanicd o Ingegneria nucleare;

| fitoli di studio conseguiti all'estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipollenti ad
uno dei titoli di studio italiani dagli Organi competenti ai sensi della normativa vigente in materia.
Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza del bando;

d) Non possono accedere al posto messo a concorso coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo,
nonché coloro che siano stati dispensati dall'implego presso pubbliche amministrazioni per avere
conseguito I'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.
| cittadini degli Stati memibri dell’'Unione Europea o di Paese non comunitario devono:

a) godere dei diriti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza;
b) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
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| requisiti sopraelencati devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione
delle domande.

La partecipazione al concorso pubblico non & soggetta a limiti di eté (fatto salvo il limite previsto per
il collocamento a riposo d'ufficio) ai sensi dei commi 6 e 7 dell'art. 3 della Legge 15.5.1997, n. 127, e
successive modifiche ed integrazioni.

3) REDAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda dovrd essere redatta esclusivamente framite procedura telematica (vedere procedura
iscrizione).

| candidati hanno I'obbligo di comunicare le eventuali variazioni di indirizzo all’Azienda, la quale non
assume alcuna responsabilitd nel caso di loro irreperibilitd presso I'indirizzo comunicato.

La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata, ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000
n. 445.

ATTENZIONE: & onere del candidato provvedere al corretio inserimento di quanto richiesto nelle
apposite sezioni di cui si compone il format di iscrizione onrline. Questa Azienda non provvederd
pertanto alla correzione di eventuali errori di caricamento effettuati dal candidato, con conseguente
erronea/mancata valutazione di quanto inserito.

Stante la natura telematica della procedura diiscrizione, tutte le richieste di assistenza vanno inoltrate
esclusivamente tramite il portale stesso (asst-pg23.iscrizioneconcorsi.it), utilizzando la funzione di
"Richiesta assistenza”, presente nel format di iscrizione on-line.

4) DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

| documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documento diidentitd valido indicato in fase di registrazione;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani € non
comunitari di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo art. 9 del D.Lgs. 25.7.1998 n. 286) e passaporto in corso
di validita o altro documento equipollente, o la titolarita dello status di rifugiato, ovvero
dello status di protezione sussidiaria);

c. il Decreto ministeriale di riconoscimento del fitolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all’estero;

d. domanda prodotta framite il portale debitamente firmata in modo AUTOGRAFO O
CON FIRMA DIGITALE CERTIFICATA. La domanda allegata non deve riportare la
scritta fac-simile e deve essere completa di tufte le pagine di cui & composta (non
solo I'ulfima pagina con la firma).

| documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione /decadenza dei benefici
SONO:
a. il decreto ministeriale di riconoscimento dei fitoll di studio conseguiti all’'estero (da
inserire nella pagina "Titoli accademici e di studio”);

b. la certificazione medica aftestante lo stato di disabiliid comprovante la necessita di
ausili /o tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

Inolire dovrd essere allegata la ricevuta del pagamento del contributo alle spese concorsuali di €
10,00, non rimborsabile, da effettuarsi mediante versamento diretto al Tesoriere dell’Azienda, Banca
Popolare di Sondrio sul ¢c/c avente il seguente codice IBAN IT 75 Z 0569611100 000008001X73 o
mediante versamento sul c/c postale n. 15728249 intestato all’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale
Papa Giovanni XXIIl Polo Ospedadliero - Bergamo, indicando la causale del versamento.
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Alla domanda deve essere allegato altresi il Curriculum formativo e professionale, redatto su carta
semplice, in lingua italiana, datato e firmato dal candidato; il curriculum ha unicamente uno scopo
informativo e le attivitd ivi menzionate saranno prese in esame solo se debitfamente dichiarate tramite
la compilazione del format on-line.

Non & ammesso il riferimento a documentazione presentata per la partecipazione ad altro concorso
od avviso indetti da questa Azienda.

L’Amministrazione si riserva la facoltd di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regolarizzazioni di
documenti che saranno ritenute necessarie.

L'Amministrazione ha l'onere di verificare la veridicitd di gquanto autocertificato dal candidato,
chiedendo conferma all’Azienda pubblica o privata di riferimento, ai sensi dell'art. 71 del D.P.R.
445/2000, e l'obbligo di denunciare all’Autoritd giudiziaria i candidati che hanno reso false
dichiarazioni.

5) MODALITA’ DI CONSEGNA

La domanda di partecipazione dovrd essere, pena esclusione, prodotta esclusivamente tramite
procedura telematica (vedere procedura iscrizione).

6) MOTIVI DI ESCLUSIONE

Costituiscono motivi di esclusione dal concorso:

- la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso;
- il mancato ufilizzo della procedura telematica di iscrizione.

7) SVOLGIMENTO DELLE PROVE

Per quanto attiene I'ammissione al concorso e le prove d’'esame, si applicano le norme di cui all’art.
35-quater del d.Igs. 165 del 30.3.2001 e al DPR n. 220/01.

Le prove d'esame, durante le quali non sard consentita la consultazione di alcun testo, saranno le
seguenti:

Prova scritta:  svolgimento di un tema o soluzione di quesiti a risposta sintetica su argomenti scelti
dalla commissione, attinenti alla materia oggetto di concorso:
- lavori pubblici
- progettazione impianti elettrici e speciali
- progettazione impianti meccanici e gas
- gestione e manutenzione impianti @ apparecchiature
- sicurezza

Prova orale: vertente su argomenti attinenti al profilo a concorso (come sopra elencati)

o verifica conoscenza delluso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche
o verifica sulla conoscenza della lingua inglese.

La Commissione Esaminatrice, se necessario, potrd essere integrata da membri
aggiunti.
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Per i soli cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea o di Paese non comunitario la Commissione
esaminatrice accerterda che il candidato abbia un‘adeguata conoscenza della lingua italiana.

La valutazione € effettuata con il rispetto di quanto previsto dall’art. 9 - comma 3 - del DPR n. 220/2001.
Lo svolgimento di dette prove & previsto presso la sede di questa Azienda socio-sanitaria territoriale;
I’Amministrazione si riserva comunque di stabilire una diversa sede per ragioni organizzative, in
relazione al numero delle domande di partecipazione che dovessero pervenire.

La data e la sede degli esami verranno comunicate, non meno di 15 giorni prima dell'inizio della

prova scritta @ non meno di 20 giorni prima della prova orale, framite apposito avviso pubblicato sul

sito istituzionale della ASST: www.asst-pg?23.it nella Sezione Concorsi, che varrd ad ogni effetto, quale

notifica ai candidati ammessi al concorso.

Prima di sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido documento di riconoscimento. La
mancata presentazione agli esami nei giorni ed ore stabiliti, qualunque sia la causa, equivarrd a
rinuncia al concorso.

In analogia all'art. 8 del DPR n. 220/2001, la Commissione esaminatrice dispone complessivamente
di 100 punti cosi ripartiti:
1) prova scritta: punti 60

2) prova orale: punti 40

In analogia agli arit. 14, 15 e 16 del DPR n. 220/2001:

e il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e orale & subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici di almeno:
- 42/60 per la prova scritta
- 28/40 per la prova orale;

e la prova crale si svolgerd in aula aperta al pubblico, non ricomprendendo il candidato che non
abbia ancora sostenuto la prova. La notifica del voti conseguiti nelle prove d'esame (scritta e
orale) verra effettuata mediante la pubblicazione di appositi elenchi il giorno del sostenimento
delle prove medesime, fatta salva diversa comunicazione.

La Commissione esaminatrice sard nominaia ci sensi del DPR n. 220/2001 e dell'art. 35-quater,
comma 3, del d.Igs. 165 del 30.3.2001.

La graduatoria dei candidati sard approvata con deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda
socio-sanitaria territoriale e terrd conto del diritto di preferenza e precedenza nella noming, di cui al
comma 4 dell'art. & del D.P.R. n. 487/94 e successive modifiche ed integrazioni. In caso di ulteriore
"ex aequo” verrd preferito il candidato pit giovane, ai sensi dell'art. 2 comma 9 della Legge n.
191/1998.

Aisensi dell'articolo 18, comma 6, del DPR n. 220/2001 la graduatoria generale dei vincitori e di merito
del presente concorso sard pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia: tale
pubblicazione varrd gquale comunicazione agli interessati (idonei @ non idonei) dell’'esito del
concorso e da tale data decorreranno i termini per le eventuali impugnative.
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La graduatoria sard altresi pubblicata sul sito aziendale www.asst-pg23.it, nella sezione Concorsi.

Il vincitore del concorso sard tenuto, ai fini dell’assunzione, a softoscrivere il contratto individuale di
lavoro. L'assunzione si intenderd confermata dopo un periodo di prova di quattro mesi di effettivo
servizio dall’assunzione stessa, con esito positivo.

Vengono garantite pari opportunitd tra uomini e donne per I'accesso al lavoro come previsto dall’art.
35 comma 3, lett. ¢) del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando di concorso si richiamano le disposizioni
normative in materia, nonché il vigente C.C.N.L. del Comparto Sanitd.

L'Amministrazione si riserva la facoltd di modificare, prorogare i termini, sospendere od annullare il
presente bando, a suo insindacabile giudizio.

Eventuali decisioni in tal senso verranno rese note mediante pubblicazione di un awviso sul sito
aziendale nella sezione Concorsi.

8) TRATTAMENTO DEI DATI

Il fraftamento dei dati personali sard effettuato ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30.6.2003 e s.m.i. e del
Regolamento UE 679/2016 del 27.4.2016. Per ulteriori deftagli in merito, si rimanda all'lnformativa
privacy pubblicata sul sito aziendale www.asst-pg23.it, nella sezione Concorsi al seguente link:

https: / /www.asstpg23.it /sites /default /files /amministrazione-trasparente-
file/informativa privacy bandi%20di%20concorso GDPR 1528899759.pdf

| dati potranno essere comunicati agli Enti che ne faranno richiesta per le finalita previste dall'art. 36
comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001 - autorizzazione ad altri Enti all’utilizzo della graduatoria.

Ai sensi e per gli effetti di cui alla L. n. 241 del 7.8.1990, siinforma che il responsabile del procedimento
relativo al presente concorso € la dr.ssa Alessandra Zanini, Direttore della SC Gestione e sviluppo
delle risorse umane.

IL DIRETTORE GENERALE
Francesco Locati
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PROCEDURA ISCRIZIONE

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE
L'ISCRIZIONE ONLINE SUL SITO
hitps://asst-pg23.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA
L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito  hitps://asst-
pg23.iscrizioneconcorsi.it.

La procedura informatica per la presentazione delle domande verrd automaticamente disattivata
alle ore 24.00 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pit possibile effettuare
la compilazione online della domanda di partecipazione e non sard ammessa la produzione di
altri titoli o documenti a corredo della domanda. Incltre non sard pit possibile effettuare rettifiche
o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni
per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di
navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che
supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookle. La compatibilita con i dispositivi mobili (smartphone,
tablet) non & garantita. Si consiglia di i i ilazi

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE |

e Collegarsi al sito internet: hitps://asst-pg23.iscrizioneconcorsi.it/ ;

e Cliccare su "pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierd una e-mail al
candidato con le credenziali prowvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di
iscrizione ai concorsi ondine (attenzione I'invio non € immediato quindi registrarsi per tempo).

e Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password
provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovra essere conservata
per gli accessi successivi al primo.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

¢ Dopo aver inserito Username e Password definitiva, selezionare la voce di menu "Selezioni”, per
accedere alla schermata dei concorsi disponibili.

e Cliccare l'icona “Iscriviti’ corrispondente al concorso/awviso al quale intende partecipare.

e |l candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione alla selezione.

e Siinizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere compilata in tulte le sue parti a cui va
adllegata la scansione del documento di identitd, cliccando il tasto "aggiungi documento”.

e Per iniziare cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il
tasto in basso "Satva’”;



