


1 
 

REQUISITI GENERALI
  

) 

 

  

223 29/05/2025



2 
 

 
REQUISITI SPECIFICI:
 

1. Lauree Specialistiche/Magistrali/vecchio ordinamento in:  
- Giurisprudenza o equipollenti 
- Economia e Commercio   o equipollenti  
- Scienze Politiche o equipollenti  

 
deve essere precisata mediante 

indicazione della specifica disposizione normativa che la prevede, a cura e onere del 
candidato. 

 
2. Appartenere alle categorie protette di cui  comma 2 della Legge n. 68 del 12 

marzo 1999 e s.m.i.  o alle categorie ad esse equiparate per legge. (Vedasi Legge 4/2018 e 
Legge 77/2020). 
 

3. Essere iscritto nello specifico elenco dei servizi per il collocamento mirato di cui all'art. 8 
della Legge 12  in qualità di 

categorie ad esse equiparate per legge. 

, pena esclusione 
 
Tutti i requisiti di ammissione indicati devono essere posseduti, pena esclusione, alla data di 
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione. 
 
Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed 
esperienze professionali e formative), dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in 
quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la 
partecipazione al concorso. 
 
Le suddette dichiarazioni devono essere rese sotto la propria personale responsabilità ed ai sensi del 
D.P.R. 28.12.2000, n. 445. 
 

Art. 2  
Domanda di ammissione modalità di invio e documenti da allegare  

 
Le domande di partecipazione al concorso, redatte secondo lo schema allegato, devono contenere le 
seguenti dichiarazioni (rese ai sensi della normativa di cui al DPR 445/2000):  
a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;  
b) il possesso della cittadinanza italiana salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o 

 
c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime;  
d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non avere riportato condanne penali,   

equiparazione certificata dalla competente autorità della  

 
g) posizione nei riguardi degli obblighi militari (solo per i candidati di sesso maschile); 
h) i servizi prestati come dipendenti presso pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione di 
precedenti  rapporti di pubblico impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio presso pubbliche 
amministrazioni;  
i) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserva, precedenze o preferenze;  
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j)

20 della Legge 104/92;   

ogni effetto, ogni necessaria comunicazione.  
l)

iscritti e la categoria di appartenenza. 
 

dichiarazione anche di un solo requisito, generale o specifico, o di una delle dichiarazioni 
 

 

la domanda di partecipazione al concorso, entro il termine perentorio di sette giorni dalla data della 
richiesta, specificando sin da ora che qualora il candidato non ottemperi  sarà escluso dalla procedura. 
 
Il candidato portatore di handicap deve specificare nella 

competente struttura sanitaria, non autocertificabile, che ne specifichi gli elementi essenziali in ordine 
 

Coloro che intendono avvalersi dei titoli di preferenza e/o precedenza dovranno farne espressa 
dichiarazione nella domanda di partecipazione al concorso, presentando idonea documentazione, 
pena la perdita del relativo beneficio. 

Per poter partecipare al presente concorso, i candidati dovranno far pervenire domanda indirizzata al 
Direttore Generale dell'I.R.C.C.S. - C.R.O.B. - Via Padre Pio, 1  85028 Rionero in Vulture, 

crob@pec.crob.it entro 
 IV 

serie speciale  concorsi ed esami, a pena di esclusione.  
Il termine ultimo di invio da parte del candidato, a pena di esclusione, è fissato alle ore 23,59 del 
giorno di scadenza.  
Il termine per la presentazione delle domande è perentorio e non si terrà in alcun modo conto 
delle domande, dei documenti e dei titoli comunque presentati o pervenuti dopo la scadenza del 
termine stesso.  

candidato, di propria casella di posta elettronica certificata.  
Non sono ammesse altre forme di produzione o di invio delle domande di partecipazione, pertanto, 
eventuali domande pervenute con altre modalità non verranno prese in considerazione.  

tecnici o imputabili a terzi, a forza maggiore o caso fortuito.  
Gli eventuali allegati alla domanda dovranno essere esclusivamente in unico formato PDF non 
superiore a 25 MB.  
Si precisa che non verranno prese in considerazione le domande pervenute prima della pubblicazione 

 

valido documento di riconoscimento in corso di 
validità,  

Alla domanda di partecipazione dovrà allegarsi un 
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-mail personale e 
recapito telefonico presso il quale sarà recapitata ogni comunicazione. Il candidato si impegna a 
comunicare variazioni di recapito.

 

 
 

 
 

ART. 3  
/esclusione candidati 

 
 sulla scorta delle dichiarazioni 

previste sarà notificata entro trenta giorni dalla 
data di esecutività del provvedimento.  

I candidati ammessi, nonché la convocazione alle prove saranno pubblicati sul sito istituzionale 
, con valore di notifica a tutti gli effetti. 

partecipazione in qualsiasi fase della procedura concorsuale. 

3.1 Cause di esclusione 

Sono cause di esclusione dalla presente procedura, oltre al 
mancato possesso dei requisiti generali e specifici indicati nel presente bando: 

a. l'inoltro della domanda fuori termine; 

b. l'aver trasmesso la domanda di partecipazione priva della firma; 

c. l'aver trasmesso le autocertificazioni relative al possesso dei requisiti di cui all'art. 1, prive di firma 
e senza aver allegato copia di un documento di riconoscimento: 

d. assenza dei documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non 
comunitari di partecipare al presente concorso; 

e. assenza del decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per 
 

f

competente. 
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 possesso dei requisiti dichiarati dai candidati sarà effettuato 

al 

contenuto delle dichiarazioni sostitutive rese ai sensi del DPR n. 445/2000 e che, oltre alla decadenza 
lla base di dichiarazione non veritiera, sono 

applicabili le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci. 

 
ART. 4 Commissione  

 
La Commissione Esaminatrice è nominata con deliberazione del Direttore Generale, in ottemperanza 

 220/2000 e secondo le modalità dell'art. 6 del medesimo D.P.R.. 
 

 
  Valutazione titoli 

 
Gli esami consistono nelle seguenti prove: una prova scritta,  una prova pratica ed una prova orale. 
 
La Commissione Esaminatrice dispone complessivamente di 100 punti così ripartiti:  
a) 30 punti per i titoli;  
b) 70 punti per le prove di esame. 
 
 I 70 punti per le prove di esame sono così ripartiti:  
- 30 punti per la prova scritta;  
- 20 punti per la prova pratica;  
- 20 punti per la prova orale.  
 

43 del D.P.R. n. 220/2001, consistono in:  
 
a) Prova scritta (max p. 30): soluzione di quesiti a risposta sintetica o predisposizione di atti connessi 
alla qualificazione professionale richiesta su argomenti relativi a elementi di Diritto Costituzionale; 
elementi di Diritto Amministrativo; elementi di legislazione sanitaria nazionale, regionale e di 
organizzazione delle Aziende Sanitarie; principi generali sulla disciplina del rapporto di lavoro 
pubblico nel S.S.N.; nozioni generali in tema di documentazione amministrativa, accesso agli atti, 
privacy; nozioni generali in tema di prevenzione della corruzione e in tema di trasparenza,  disciplina 
degli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico; contabilità pubblica, disciplina del rapporto 
di lavoro alle dipendenze della pubblica amministrazione; 
 
b) Prova pratica (max p. 20): esecuzione di tecniche specifiche o predisposizione di atti connessi alla 
qualificazione professionale richiesta, nelle stesse materie della prova scritta.  
 
c) Prova orale (max p. 20): verterà sulle materie oggetto della prova scritta e della prova pratica, 
nonché sulla conoscenza 
e della lingua inglese. 
 
Il diario delle prove sarà comunicato tramite pec ai candidati, nonché pubblicato sul sito istituzionale 

 
 
Per la valutazione dei titoli di carriera, dei titoli accademici e di studio, delle pubblicazioni e dei titoli 
scientifici e del curriculum formativo e professionale si applicano i criteri previsti dagli artt. 8, 11, 
20, 21 e 22 del D.P.R. n. 220/2001.  
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I 30 punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:  
a) titoli di carriera: max punti 12 
b) titoli accademici e di studio: max punti 6 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: max punti 4  
d) curriculum formativo e professionale: max punti 8 
 

ammissione alla prova stessa sarà data al termine della effettuazione della prova pratica. 
 
La mancata presentazione alle prove di esame nei giorni fissati sarà considerata a tutti gli effetti 
rinuncia al concorso. 
 
Il superamento della prova scritta è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza 
espressa in termini numerici di almeno 21/30. 
 
Il superamento della prova pratica e della prova orale è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici di almeno 14/20. 
 

487/94 e s.m.i., purchè documentate. 
 

 
 

 
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si intendono richiamate le disposizioni 
legislative vigenti. 
 
Questo Istituto si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di modificare, prorogare, sospendere, 
revocare o annullare il presente bando, a suo insindacabile giudizio ed in qualsiasi momento, senza 
che gli interessati possano avanzare eccezioni, pretese o diritti di sor
ai singoli concorrenti il relativo provvedimento. 
 

e del nuovo Regolamento Europeo per la protezione dei dati personali 
 Regolamento UE 27 aprile 2016 n. 2016/679/UE
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conseguita  certificata dalla competente autorità del quale è 

) 
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i)di avere il seguente titolo che dà diritto ad usufruire di riserva, precedenze o 
preferenze________________; 

j)di necessitare 
o degli ausili  necessari

situazione di handicap______________________
o

k) che quale deve essere fatta, ad ogni 
effetto, ogni necessaria comunicazione è il seguente______________________

l)

e di essere iscritto negli elenchi del collocamento mirato di___________________________, nella 
seguente la categoria_________________________.


