SCADENZAALLE ORE 23:59:59 DEL 26 SETTEMBRI 2024

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
REGIONE PIEMONTE
AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
CITTA' DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA DI TORINO

BANDQ DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI

_ In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale dell’A.O.U. Citta della
Salute e della Scienza di Torino n. 1077 del 25.07.2024 & indetto concorso pubblico per
titoli ed esami per l'assunzione a tempo indeterminato di:

N. 1 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE - AVVOCATO
Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari
(Profilo Professionale del Ruolo Amministrativo)

da assegnare alla seguente Struttura Complessa di  questa Azienda Ospedaliero-
Universitaria:

- 8.C. “Affari Giuridici e Avvocatura”

H trattamento economico ¢ quello previsto dal C.C.N.L. vigente per il personale del
Comparto Sanita.

Questa Azienda, qualora ne rilevasse la necessitd e Popportunita per ragioni di
pubblico interesse, si riserva la facolta di revocare ¢ modificare il presente bando di
concorso, o parte di ess50, in caso di esito positivo delle procedure previste dall’art. 34 bis
del D.Lgs 165/01 ¢ s.m.i. in quanto non pid sussistenti 1 presupposti di attivazione della
procedura medesima.

I.a presente procedura concorsuale ¢ disciplinata dal D.P.R, 27.03.2001 n. 220.

Al sensi dell’art. 1014, comma 3 e dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. 15.03.2010
1.66 e s.m.i., con il presente bando si determina vna frazione di posto a favore dei militari
volontari delle tre forze armate congedati senza demerito, che verrd sommata ad altre
frazioni gia verificatesi o che si dovessero verificare nei prossimi provvedimenti di
assunzione.
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Ai sensi dell’art. 18, comma 4 del D.Lgs. 6 marzo 2017 n.40, cosi come modificato
dall’art. 9 bis del Decreto Legge 22 apnile 2023 n. 44, come convertito dalla Legge 21
giugno 2023 n. 74, con il presente bando si determina inoltre una frazione di posto a favore
degli operatori volontari che hanno concluso il servizio civile universale senza demerito, che
verra sommata ad altre frazioni gia verificatesi o che si dovessero verificare nei prossimi
provvedimenti di assunzione.

Il presente bando tiene conto di quanto previsto dalla Legge n, 407/98 ¢ sun.i.,
riguardo ai benefici in materia di assunzioni riservate ai tamiliari delle vitume di terrorismo
e della criminalita organizzata e dalla Legge n. 68/99 e s.m.1. riguardo ai benefici in materia
di assunzione riservati agli invalidi ed agli aventi diritto all'assunzione obbligatoria.

Restano fermi 1 diritti in favore di particolart categorie di cittadini di cui alla Legge
12.03.1999 n. 68, cosi come previsto dafl'art. 3, comma 3 del D.P.R. n. 220/2001.

Per poter usufruire del beneficio previsto dalla Legge n. 68/99 ¢ s.m.i., i candidati
devono dimostrare di essere iscritti nello specifico elenco istituito presso gli uffici
competenti ¢ di trovarsi in stato di disoccupazione, ai sensi dell'art.8, comma 2 della Legge
68/99, alla data di scadenza del presente bando, mediante produzione di idonea
certificazione. L'iscrizione in tale elenco deve essere posseduta anche alla data
dell'eventuale assunzione in servizio.

Per quanto riguarda 'applicazione delle preferenze, a parita di merito ed a parita di
titoli, si fa riferimento all'art. 5, del D.P.R. n. 487/1994 ¢ s.m.i., cosi come previsto
dall'art.18 del D.P.R. 220/2001.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono partecipare al presente concorso coloro che sono in possesso det seguenti
requigiti gencrali e specifici:

- requistti generali:

a) - cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle Leggi vigenti, o cittadinanza
di uno dei Paesi dell’ Unione europea; .
Secondo quanto stabilito dall’art. 38, commi 1 ¢ 3 bis, del D.Lgs. n. 165/2001, cosi
come modificato dall’art. 7 della Legge 06,08.2013 n. 97, possono accedere alla
procedura in parola altresi 1 familiari dei cittadini degli Stati membri dell’Unione
europea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diriito di
soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, ovvero i cittadini di Paesi terzi che
siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggioranti di lungo periodo o che
siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria.

t) - idoneitd alla mansione che sard accertata, con osservanza delle norme in tema di

categorie protette, dall'Azienda Ospedalicro-Universitaria prima deil'immissione in
servizio;
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- requisiti specifici:

c) - Laurca Magistrale in Giurisprudenza (Classe LMG/O1) ai sensi del D.M. 270/04,
ovvero corrispondente Laurca Specialistica conscguita ai sensi del D.M. 509/1999 o
corrispondente Diploma di Laurca (DL) secondo 1] vecchio ordinamento,

d)  Abilitazione all’esercizio della Professione di Avvocato.

I titoli di studio, se conseguiti all'estero, saranno considerati utili purché riconosciuti
equipollenti ad uno dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della
normativa vigente in materia.

Ai sensi dell'art, 38 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i., i candidati
che hanno inoltrato, ai competenti organi, la domanda di riconoscimento del titolo di studio
conseguito all'estero necessario per lammmmnc al concorso, saranno ammessi a
' partempam con riserva.

A tal fine, nella domanda di partecipazione al concorso, & necessario allegare copia
del provvedimento di riconoscimento, ovvero istanza di riconoscimento,

Per la presentazione della domanda & necessario effettuare il versamento di 10,00 euro
quale contributo di partecipazione al Concorso Pubbllco in parola (in nessun caso
rimborsabile),

Il bollettino per il pagamento del contributo deve essere generato, in fase d"lscrmone al
concorso mediante la procedura telc,mﬂtu,a. I candidati dovranno seguire fe istruzioni
seguenti. : :
Il primo passaggio consiste nel crearc Iavviso di pagamento p: emendo il pulsante “CREA
AVVISO DI PAGAMENTO” presente nella sezione “PAGAMENTO CONTRIBUTO™
~ [detla domanda online.

L'avviso riportera i riferimenti della domanda e le indicazioni su quanio e dove pagare.
{L'avviso di Pagamento pagoPA pud esscre pagalo presso tutti 1 canali fisici oppure online
indicati nella pagina: hitps://www.pagopa.gov.it/it/cittadini

L’elenco dei Prestatori di Servizi di Pagamento aderentl al circuito pngPA@ ¢ disponibile
alla pagina https://www.pagopa.gov.it/it/prestatori-servizi-di-pagamento/elenco-PSP-attivi,
Dopo aver effettuato il pag,amento qelc::fionarc il bottone “AGGIORNA ESITO

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo e
coloro che siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di dunumuntx falsi o viziati da invalidita
non sanabile. |

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di scadenza stabilita dal

bando di partecipazione al concorso pubbllco per 1.:1 prcm,ntanonc on-line delle domande di
ammissione. ‘
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H difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione al
CONCOrsy. |

In relazione a quanto previsto dall'art. 2 ter, comma 3, del Decreto Legge 17 marzo
2020 n. 18, cosi come convertito con modificazioni dalla Legge 24 aprile 2020 n. 27, le
attivitad professionali svolte in ragione delle esigenze straordinarie dovute all'emergenza
COVID 19 (incarichi straordinari, contratti di prestazione d'opera, etc.) costituiscono titolo
preferenziale. Pertanto tali attivita dovranno essere esplicitamente dichiarate ¢ saranno
valutate con un punteggio maggiorato nell'ambito del curriculum formativo e professionale.

data di azi _ nella Ga mlta 'Uf.ﬁm le_della
Repubblica ltaliana 4° .St,m, %Dcud Qualora detto giorno sia festivo il termine € pmmgve

al primo giorno successivo non festivo,

Non saranno considerate valide le domande di partecipa:?ionc al concorso presentate con
modalita diverse da quelle di seguito descritte ed in particolare qucllc. pc,r le quall non sia
stata effettuata la proccdm a di compllazmnc ed invio onuhm,.

Il :uddct 3 fer nine é torio, posto cmc a pena di decadenza ¢ pertanto le domandc n/n ja

0051 come l'wunluale riserva di successivo invio di documenti & priva di LITLH(}

PROCM)URA Di REGI‘STRAZIONE E COMPILAZ[ONE ON-LINE DELLA
DOMANDA E DE] RFLAT]VI TITOL1

La procedura di presentazione della domanda potra essere cffettuata 24 ore su 24 tramite
qualstasi personal computer collegato: alla rete internet dotato di un browser di navipazione
tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) e di recente versione,
salvo sporadiche momentanee interruzioni per interventi di manutenzione tecnica anche non
programmati; si consighia pertanto di registrarsi, accedere e procedere alla compilazione
detla domanda e conferma dell'iscrizione con largo anticipo rispetto alla scadenza del bando.

Tutte le dichiarazioni riportate nella domanda on-line sono considerate dichiarazioni
sostitutive di certificazione o dell'atto di notorietd ai sensi del D.P.R. 445/2000 ¢ s.m.1. con
richiamo alle sanizioni penali previste per fe ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci.
Qualora - emerga la non wveridicitd del contenuto il dichiarante decade dai benefici
cventualmente cnnsf.,gum al pI‘DVVLdlanm emanato sulld base della dichiarazione non
veritiera,

Tutte le dichiarazioni riportate dal "candidato nella domanda on-line, in quanto
autocertificate .ai sensi della normativa vigente e sostitutive a tutti gli effetti della
documentazione - devono contenere tutti gli elementi necessari per la valutazione dei titoli
che il candidato intende produrre; 'omissione anche di un solo elemento comporta la non
valutazione del titolo autocemitcmo
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Questa Amministrazione ¢ tenuta ad cffettuare, al sensi dell'art. 71 del D.P.R. 445/2000 ¢
dell'art. 15 della Legge 183 del 12 novembre 2011, idonet controlli, anche a campione, e in
tutti 1 casi in cui sorgano fondati dubbi sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di cui
agli articoli 46 ¢ 47, ed a trasmetterne le risultanze all'autoritd competente, in base a quanto
previsto dalla normativa in materia.

Fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del citato D.P.R. 445/2000 ¢ s.m.i. circa le
sanzioni penali previste per le dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicitd del
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dat benefici eventualmente conseguenti
al provvedimenio emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL 5110 AZIENDALE |

Collegarsi al sito internet:
https://concorsi.cittadellasalute.to.it

Accedere alla “pagina di registrazione”, inserire i dati richiesti e cliccare su “Conferma”.
1 dati inseriti al momento della registrazione (copnome, nome, 11on Passono piu essere
modificati, verificare pertanto che siano corretti prima di confermare.

Fare allenzione al correlto inserimento del proprio indirizzo e-mail (non PEC) perché

a seguito di questa operazione il programma invierd una e-mail al candidato con le

credenziali provvisorie (Username ¢ Password) di accesso al sistema di iscrizione ai

concorsi on-line (attenzione l'invie non & immediato quindi registrarsi per termpo);

v Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la
password provvisoria con una password segreta ¢ definitiva che dovra essere
conservata per gli accessi successivi al primo. Attendere por qualche secondo per
essere automaticamente reindirizzata alla scheda 'Utente';

v L'accesso alla scheda "Utente' ¢ comungue sempre garantito € le informazioni
potranno essere inserite e/o modificate in qualsiast momento.

4

FASE 2: ISCRIZIONI ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO

Completata la FASE 1 (cioé sostituita la password provvisoria, compilati e salvati 1 dati
anagrafici) cliccare sulla voce di meni 'Selezioni' per accedere alla schermata der concorsi
disponibili; o |
cliccare sull'icona “Iseriviti” del concorso al quale si intende partecipare;
v s accede cosi alla schermata di inserimento della domanda, dove si dovrd dichiarare
il possesso del requisiti generali ¢ specifici di ammissione;
v si inizia dalla scheda “Anagrafica” che deve essere obbligatoriamente compilata in
tutte le sue parti;
v per iniziare cliccare sul tasto “Compila” ed al termine deil'inserimento dei dati di
ciascuna sezione cliccare il tasto in basso “Salva”,
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L'elenco delle pagine da compilare (requisiti generici, requisiti specifict ecc.) ¢ visibile nel
pannello di sinistra, le pagine gia completate presentano un segno di spunta verde mentre
quelle non ancora compilate sono precedute dal simbolo del punto interrogativo (le stesse
possono essere compilate in pitt momenti, si pud accedere a quanto caricato ecd
aggiungerc/correggere/cancellare i dati fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su “Conferma ™,
Dopo avere reso le dichiarazioni finali ¢ confermato, compare la funzione STAMPA
DOMANDA. II candidato deve obbligatoriamente procedere allo scarico della domanda,
alla sua firma e successivo upload cliccando il bottone “Allega la domanda firmata”.
Solo al termine di quest'ullima operazione comparird il bottone “Invia iscrizione” che va
cliccato per inviare definitivamente la domanda. 11 candidato ricevera una mail di conferma
iscrizione.
I} mancato inoltro informatico della domdnda determtina P'automatica esclusione del
candidato dal concorso di cui trattasi,

Costituiscono motivi di esclusione

1. L'omissione delle dichiarazioni indicate nella domanda on-line da parte del diretto
interessato. La sottoscrizione della domanda, per quanto disposto dall'art. 39 del
I).PR. 445/2000, non ¢ soggetta ad autenticazione. La presentazione della domanda
di partecipazione determina I'accettazione incondizionata di tutte le dlsposmom del
presenie Concorso.

2. La mancanza dei requisiti di ammissione,

3. La presentazione della domanda con modalitd diverse da quelle previste dal presente
bando.

LE

Dopo 'invio on-line della domanda & possibile richiedere la riapertura della domanda
inviata per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa fino a 3
giorni prima della data di scadenza del presente bando, tramite lapertura di una richiesta
di assistenza per mezzo della apposita funzione “Richiedi assistenza” oppure attraverso il
menu "Assistenza" presente in testata della pagina web.

Tale procedura genera in automatico una mail che verra inviata all’ufficio concorsi.

NOTAWBWQ"I":IM];_* s1 fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori
titoli e documenti comporta I"annullamento della domanda precedentemente redatta
on-line, con conseguente perdita di validita della ricevuta di avvenuta compilazione.
Conclusa lintegrazione il candidato dovra necessariamente “Confermare”, scaricare,
stampare, firmare. effettuare "upload della nuova domanda firmata e cliccare sul
pulsante “Invia iscrizione” per poter risullare nuovamente iscritto a} concorso.

A seguito della nuova registrazione il candidato ricevera quindi una nuova mail di conferma
dell'invio della domanda; questa domanda annulla e sostituisce in toto la precedente.
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DOCUMENTAZIONE DAALLEGARE ALLA DOMANDA

I candidati, attraverso la procedura on-line, dovranno obbligatortamente allegare alla do-
manda, fa copia digitale, nel formato indicato, dei seguenti documenti:

1) copia della domanda di partecipazione, datata e firmata (upload del file sard eflettuato
nella pagina “Conferma ¢ Invio™);

2) documento di identita (upload del file sard effettuato nella pagina “Anagrafica™);

1) permesso di soggiorno per cittadini extracomunitari e/o documentazione comprovante il
possesso det requisiti generali ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs, 165/2001 e s.m.i. (upload
del file sara effettuato nella pagina “Requisiti generict™);

4) decreto di equiparazione e/o istanza di riconoscimento per i titolt di ammissione
conseguiti all'estero (upload del file sara effettuato nella pagina “Requisiti specifici™).

I candidati dovranno altresi allegare, pena la mancata valutazione/de a_dei benefici, -
la copia digttale di:

- gventuale documentazione sanitaria comprovante la necessita di ausili o tempi aggiuntivi
per lo svolgimento delle prove in relazione al proprio handicap;

- eventuale documentazione attestante 11 diritto alla riserva in favore dei soggetti
appartenentl alle categorie protette di cui alla Legge n. 68/99 ¢ s.m.1., con rclativa iscrizione
nello specifico elenco istituito presso gli uffici competenti;

- eventuale documentazione attestante il diritto alla riserva in favore dei familiari delle
vittime del terrorismo o della crimuinalila organizzata ai sensi della Legge n. 407/98 e s.m.i.;

- eventuali decreti di equipollenza dei servizi prestati all'estero;

- eveniuali pubblicazioni di cui il candidato ¢ autore/coautore, che per cssere oggetto di
valutazione devono essere obbligatoriamente presentate (M'upload del file sard effettuato
nella pagina “Articoli e pubblicazioni” e dovra essere evidenziato sulle stesse il nome del
candidato).

Per ogni file allegato & prevista una dimensione massima a cui il candidato dovra sottostare.

Non verranno prese in considerazione eventuali integrazioni inviate con modalita diversa da
quelli previsti dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite PEC).

ASSISTENZA TECNICA

Leggere attentamente le ISTRUZIONI per 1'uso della procedura di cui sopra, presenti sul
sito di iscrizione (MANUALE ISTRUZIONI).

Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tramite l'apposita funzione
disponibile alla voce di menn "Assistenza" sempre presente in testata della pagina web, Le
richieste di assistenza tecmica verranno soddisfaite compatibilmente con le esigenze
operative dell’ufficio concorsi ¢ non saranno comunque evase nei 3 giorni precedenti la
scadenza del bando. |
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AVVERTENZE

I rapporti di lavoro/attivith professionali in corso possono essere autocertificati
limitatamente alla data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente
alla data di {ine rapporto il candidato deve inserire la data dell'mwo della domanda, anche se
11 rapporto di lavom & ancora i mrao) ‘

Con riferimento al servizi.o pmstam presso Aziende Sanitarie Pubbliche, il candidato deve
indicare se ricorrono o non ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma art. 46 D.P.R.
761/79 che di seguite si riportano: “La mancata partecipazione, senza giustificato motivo,
alle attivitd di aggiornamento professionale per un periodo superiore ai 5 anni comporta la
riduzione del pL'm.teggio di anzianitad” La riduziom non pud comunque superare il 50%.

Per i servizi prestati presso gli lsmuu di Ricovero e Cura a Caratlere Scientifico di diritto
privato, verranno valutati se detti Istituti abbiano provveduto o meno all'adeguamento dei
propri ordinamenti del personale come previsto dall'art. 25 del D.P.R. 20.12.1979 n. 761, in
caso contrario 1 suddetti servizi sarauno valutati per il 25% della rispetiiva durata,

Il servizio prestato prcsso Case di Cura pnvatu verrd valutato solo se le stesse operano in
regime di accreditamento con il SSN.- L

In ‘particolare, con tiferimento al setvizio prestato, il candidato dovrd dichiarare Pesatta
denominazione del’Ente presso il quale il servizio & stato prestato, la qualifica, il tipo di
tapporto di lavoro (tempo pieno/part-time), le date complete di inizio e di conclusione del
servizio prestato, nonché le evertuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione
cautelare, ecc.) ¢ quant’altro necessario per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di
dichiarazione di periodi di attivitd svolta in qualita di borsista, di docente, di incarichi
libero-professionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi indispensabili alla
valutazione (tipologia dell’attivita, periodo‘e sede di svolgimento della stessa). '

Le evcntuah pubblicazioni edite a star on manoscritte, né dattifografate, né poligrafate)
sere d:chmrate deita halamcntc nc,ild d“n- ine sczmnc “ARTICOLI E

di nubbllcaimne e i nomi dugh auton e coliabmamm Ld i rclauw lL&.ll dovr IO CSSEre

allegati integralmente alla domanda con evidenziato il nome del candidato,

Non verranno valutati i titoli presentati compilando in maniera non completa ed esaustiva il
format on-line. =" responsabilitd del candidato fornire tuuc le miormamom necessarie alla
LOI’I‘Llld md;vxduamonc del tlmlo posseduto. :

L'ammissione ' ¢/o ‘l'evcm?uale non ammissione dei candidati & disposta con
provvedimento immediatamente . efficace del Direttore della Struttura Complessa
“Pianificazione, sviluppo e attuazione delle politiche del personale™ su delega del Direttore
Generale dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria “Cittd della Salute e della Scienza di
Torino”, visionabile all'Albo pretorio on line dell’Azienda sul sito www.cittadellasalute (o.it
alla voce “Albo Pretorio on lmc” sezione “Delibere e Determine”.
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- PROVE D’ESAME E RELATIVA CONVOCAZIONE.

lLa Comm:ﬁmcme L‘iﬂl‘ﬂll’ldh ice dlﬁp()l'lb mmplmswamuﬂe di 100 pun‘u cosl ripartiti:

30 punti per i TITOLI

70 punti per le PROVE D’ESAME.

1 punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:
30 punti per la PROVA SCRITTA
20 punti per la PROVA PRATICA
20 punti per la PROVA ORALE

I punti per la valutazione det titoli sono cosi ripartiti:

TITOL1 DI CARRIERA | = © -punti |

2
TITOLI ACCADEMICI E D1 §STUDIO - - -punti 3
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI - o . -punii 3
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE - punti 12

Per la valutazione dei titoli dichiarati, si osserveranno i criteri previsti dal D.P.R.
n.220 del 27.03.2001 e si prema chc: non saranno valutatc attestazioni non idonee, incsatte

o incomplete.

‘Le prove d'c,samc,, ai sensi dcgll artt. 8 € 43 dbl D.P.R. 220/2001, sono le scguunu

PROVA SCRITTA:

PROVA PRATICA:

- * ‘connessi alla qualificazione professionale richiesta o redazione di un

- atto giudiziario Su una o pm delle materu., oggetto della prima prova
scritta, o

PROVAORALE:

avente ad oggetto un elaborato attinente il proﬁlo a Cconcorso o

. soluzione di quesiti a risposta sintetica (anche nella combinazione
totale o parziale delle predetie modalitd), vertente sulle seguenti
- materie: diritto amministrativo, diritto civile, diritio del lavoro,
~ elementi di legislazione sanitaria, diritto pmcmsualu amministrativo
e cmle

esecuzione di tecniche 'apcmilchc o nella predisposizione di atti

la prova orale potra rlguarddrc.. oltre che le matmc previste per la

* ptova scritta, anche, nello specifico, i seguenti argomenti:

- v codice dei contratti pubblici;

v normativa in materia di trattamento e protezione det ddtl personali;
v normativa in materia di prevenzione della corruzione e di

trasparcnza;

- ¥ disciplina del rapporto di lavoro dm pubblici dlpcndmm

v" deontologia forense.
La prova orale comprendera oltre che elementi di informatica, anche .

. la'vertfica della Lcmusac.n?a, dlmmo a livello iniziale della lingua

. inglese.
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Le istruziomi e le modalita per lo svolgimento delle prove saranno
esclusivamente comunicate mediante pubblicazione sul sito internet aziendale
www.cittadelasalute.to.jt, alla voce “Bandi di gara ¢ avvisi”, sezione “Concorsi e
Mobilita” - “Diari delle prove d'esame (convocazioni)”. '

Il diario delle prove d’esame: scritta, pratica ed orale, sara pubblicato sul sito
internet dell'lA,O.U. Citta della Salute e della Scienza di  Torino
www.cittadellasalute.to.it, alla voce “Bandi di gara e avvisi”, sezione “Concorsi e
Mobilita” - “Diari delle prove d'esame (convocazioni)” non meno di venti giorni prima
dell’inizio della prova medesima. L'avviso ha valore di notifica nei confronti di tutti i
candidati ammessi ed la mancata presentazione nel giorno e nell’ora stabiliti sara
considerata come rinuncia alla partecipazione alla procedura, quale sia la causa
dell'assenza, anche se non dipendente dalla volonta dei singoli concorrenti.

Al concorrenti non ammessi sara nolificata la comunicazione dell’esclusione dal
concorso, tramite lettera raccomandata con avviso di ricevimentio ovvero tramite PEC (da
indicare nella procedura on-ling).

Il superamento della prova scritta & subordinata al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30,

Il superamento della prova pratica ¢ della prova orale, sono subordinati al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno
14/20.

GRADUATORIE

La Commissione, al termine delle prove d’esame, formula la graduatoria di merito
det candidati dichiarati idonei. E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia
conseguito in ciascuna delle prove d’esame la prevista valutazione di sufficienza di cul agli
artt. 14, 15 e 16 del D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220.

La graduatoria generale ¢ finale dei candidati ¢ formulata secondo Pordine dei punti
‘della votazione complessiva per titoli ed esami riportata da ciascun candidato, con
"osservanza a parita di punti, delle preferenze stabilite dall’art. 3 del D.P.R. 9 maggio 1994
n. 487 e successive modificaziont ed integrazioni.

La graduatoria di merito dei candidati risultati idonet sara approvata con
provvedimento del Direttore Generale dell’Azicnda Ospedaliero-Universitaria Citta della
Satute e della Scienza di Torino e sard immediatamente efficace.

La graduatoria degli idonei al concorso sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte ¢ sara valida per la durata stabilita dalla normativa vigente.
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COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO

sarda  dichiarato vincitore i} candidato avente titolo utilmente collocato nella
graduatoria di merito, tenuto conto di quanto disposto dalla Legge 12 marzo 1999 n. 68 o da
altre disposizione di legge in vigore che prevedono riserve di posti in lavore di particolari
categorie di cittadini previste da leggi speciali.

H vincitore sard interpeliato per l'assunzione in servizio presso questa Azienda,
secondo F'ordine della graduatoria,

L'Azienda effettuerd i controlli sulle veridicita delle dichiarazioni sostitutive
presentate dai candidati all'atto dell'assunzione in servizio.

I1 pcnodc) di prova ¢ disciplinato dall'art. 40 del C.C.N.L. vigente per il personale del
comparto sanita sottoscritto il 02,11.2022,

Decade nei diritti conseguenti alla partecipazione al concorso chi abbia conseguito
I’assunzione mediante dichiarazione falsa o viziata da invalidita non sanabile.

- Le eventuali ulteriori assunzioni a tempo indeterminato oltre il posto messo a
concorso, saranno disposte secondo Fart. 18, del D.P.R. 220/2001, tenuto conto di quanio
disposto da disposizioni di legge che prevedono riserve di posti in favore di particolari
categorie di cittadini.

I candidati utilmente classificati nella g,rddualom polramm pertanto essere avviati
all'assunzione anche presso Azienda diversa ¢ '

Nella suddetta ipotesi:

1} in caso di rinuncia all'assunzione, i nominativo del candidato resterd incluso nella
graduatoria;

2) in caso di accettazione dell'assunzione presso altra Azienda, il nominativo del candidato
non sard pin utilizzabile,

Il rapporto di lavoro & costituito ¢ regolato da contratti individuali, secondo le
disposiziont di legge, della normativa comunitaria ¢ dall'art. 39 del C.CN.L. vigente
sotloscritto 11 02.11.2022.

I Azienda prima di procedere alla stipulazione del contratto di lavoro individuale a1
fini dell'assunzione, invita Passwmendo a presentarsi per gli adempimenti necessari per la
costituzione del rapporto di lavoro, asscgnandogli un termine non inferiore a trenta giorni.
Nello stesso termine assumendo, sotto la propria responsabilita, deve dichiarare di non
avere altri rapporti di impiego pubblico o privato ¢ di non trovarsi in nessuna dellc
sitvazioni di incompatibilitd richiamate dall'art.53 del D.Lgs. n.30 marzo 2001 n. 165 ¢
s.m.i. In caso contrario deve cssere espressamente presentata la dichiarazione di opzione
per il rapporto di lavoro conm I’Azienda. Scaduto inutitmente il termine d: cui sopra,
I’Azienda comunica di non dar luogo alla stipulazione del contratto.
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Decade dall’impiego chi sia stato assunto a seguito di dichiarazioni false o viziate da
invalidita non sanabile. Il provvedimento di decadenza ¢ adottato con deliberazione
dell’ Azienda, '

E’, in ogni modo, condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso,
Pintervenuto annullamento o revoca della procedura di assunzione che ne costituisce il
presupposto.

DISPOSIZIONI FINALL

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando si fa riferimento alla
legislazione vigente in materia in particolare al D.Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 ¢ s.n.i., al
D.Lgs. 15 marzo 2010 n. 66 ¢ s.an.i., al D.Lgs. 6 marzo 2017 n. 40 e s.n.i., al D.P.R. 28
dicembre 2000 n. 445 ¢ s.n.i., alla Legge n. 350/2003 e samn.i., al D.Lgs. 30 marzo 2001 n.
165 e s.m.i., al D.PR. 27 marzo 2001 n, 220, olire a quanto stabilito dal vigente C.C.N.L.
per il personale del comparto sanita sottoseritto i1 02,11.2022,

Questa Azienda Ospedaliero-Universitaria si riserva la facolta, a suo insindacabile
giudizio, di prorogare, sospendere, revocare o annullare il presente bando di concorso, o
parte di esso, qualora ne risultasse la necessitd e 'opportunita per ragioni di pubblico
interesse senza obbligo di notifica e senza che i concorrenti possano accampare pretese o
diritti di sorta. | | |

Questa Azienda garantisce paritd ¢ pari opportunitd ira uomini e donne per l'accesso
al lavoro e per il trattamento sul lavoro, ai sensi dell'art.7, del Decreto lLegislativo
30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i..

Il presente bando viene emanato tenuto conto dei benefici in materia di assunziont
riservate agli invalidi ed agli aventi diritto all’assunzione obbligatoria previsti da leggi
speciali in favore di particolari categorie di cittadini. La riserva di che trattasi non puo
complessivamente superare il 30% dei posti messi a concorso.

[ presente bando tiene altresi conto dei benefici in materia di assunzione riservate ai
familiari delle vittime di terrorismo ¢ della criminalitd organizzata ex Legge 407/98,

At sensi dellart. 20 della legge 05.02.1992 n. 104 i candidati portatori di handicap
hanno facolta di indicare nella domanda di partecipazione al concorso l'ausilio necessario
per Fespletamento delle prove in relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale necessita
di tempi aggiuntivi per Pespletamento delle prove,

Ai sensi del G.D.PR. 679/2016 (Regolamento europeo in materia di protezione det
dati personali), st informa che il trattamento dei dati personali che verranno comunicati
allA.OU. Citta della Salute e della Scienza di Torino ¢ unicamente {inalizzato
all’espletamento della presente procedura di bando.
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Al fine di garantive la tragparenza, Pimparzialiti e la pubblicith dell’attivita
amministrativa in applicazione di quanto disposto dalla Legge 241/90 ¢ successive
modificazioni ed integrazioni, dal D.P.R. n.184/2006, tutti gli atti, nonche la rclativa
documentazione inerente la procedura concorsuale di che trattasi, cioé altri documenti e/o
materiale appartenente al procedimento in parola, sono soggetti al diritto di accesso da parte
~degli aventi diritto, che potra essere esercitato alla conclusione del procedimento medesimo.
Quanto indicato nel succitato periodo ha valore .di comunicazione ed accettazione nei
confronti degli istanti alla procedura in parola. Qualora Pinteressato rilevasse qualche
condizione ostativa in mento la dovra segnalare -allegando all’istanza spccmca nota
- esplicativa.

Per ecventuali chmumcntl rivolgersi alla Struttura Complessa “Pianificazione,
sviluppo ¢ attuazione delle politiche del personale” - Settore Concorsi/Mobilita - P.O.
Molinetie, C.so Bramante, 90 Torino - tel. 011/6335231 — 6416, dal lunedi al venerdi,
dell’Azienda Ospedaliero- Universitaria Citta della Salute ¢ della Scienza di Torino. |

Il bando di che trattasi sara disponibile sul sito internet www.cittadellasalute to.it, alla
voce “Bandi di gara ¢ avvisi”, sezione “Concorsi € Mobilitd” - “Bandi in corso”, entro
- cinque giorni lavoralm dalla ddtd dx pubbhcazmne sulla Gazzetta Ufficiale della Repubbhca
Italiana. : - :

Torino, i 27.082024 - . . e

Il presente bando ¢ stato ‘pubbllic:ato sul Bollettino Ufficiale defta Regione Piemonte n, 34

def 22.08.2024 e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale n. 69 del 27.08.2024. Pertanto il

termine utile per la presentazione delle domande on-line ¢ fissato alle ore 23:59:59
e E BRI 4. | : SR ' -
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